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Oggetto: Convocazione  
 

Le scriventi Segreterie Nazionali denunciano l’ulteriore mancata convocazione delle parti, 
così come previsto dall’art. 22.2.14 CCNL AF e dall’art. 14.2.8 di Confluenza FS in occasione 
dell’entrata in vigore del nuovo orario dei treni fissata all’11 dicembre prossimo.  
 

Nell’evidenziare l’ennesima scorrettezza sulla tenuta delle Relazioni Industriali, si segnala 
che a differenza delle precedenti scadenze, nell’occasione, attraverso l’utilizzazione di procedure 
non condivise ed altro ancora, la costruzione del nuovo orario è diventata uno strumento di 
razionalizzazione unilaterale e fuorviante sull’utilizzazione delle risorse umane.  

 

Risulta infatti alle scriventi che le procedure adottate per la determinazione dei servizi sia il 
frutto di alterazioni normative legate ai volumi di produzione, percentuale sostituzione assenti e 
saturazione esasperata prodotte attraverso l’uso del sistema di gestione IVU.  
 

Resta il fatto che la mancata convocazione delle parti nei termini previsti autorizza le scriventi ad  
utilizzare ogni forma di tutela e difesa dell’occupazione e a salvaguardia delle regole 
convenute. 

 
 

                 


