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29/04/11 incontro con la Dirigenza
di Italferr sul Piano di Attivita
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Nella giornata del 29 aprile 2011 si & svolto iéysto incontro con la Dirigenza di Ita

Attivitd. Nel corso della riunione sono state ithate numerose slide inerenti il quad

internazionale ed in particolare di quello italiarmer quanto riguarda le risorse

disposizione per le realizzazioni infrastrutturaliconseguentemente le attivita,-gii

previste nel biennio 2011/2012.

nel corso del 2010 e da gennaio 2011.
Successivamente é stata focalizzata 'attenzioh@iano della formaziong,

ecc.), oltre a specifici corsi per il personalengoito in attivita a
In relazione all'utilizzo e lo sviluppo di nuovi ali formativi,
dedicata alla formazione “on web”.

stringere alleanze con primarie Societa di co
commerciale.

condizioni per poter entrﬁe fa
italiane ed europee, coor

Infine, la Societe
provvedimenti-.i
specifiche rl@ '

) e abbiamo richiesto I'agigigine dei dati economici di Italferr, prospettandh
successivQ ine Ji_ approfondimento.

Sulle tematiche del personale, seppur valutanddiyarsente I'aspetto della formazione, riteniamdeut
definire compi
problematiche sollevate con particolare riguardi® shecificita di Italferr.

Sul fronte occupazionale, Italferr ha mandato skgaasicuranti sulla volonta di non voler ulteriente
ridurre il personale in organico, anzi sono in [B@ne assunzioni mirate di Ingegneri, molto ovvéste

dipendera dal contesto economico come pure daitaisin tema di nuovi lavori, che la Societa si

aggiudichera.

ente, tenendo conto anche deikkavdel percorso del rinnovo contrattuale, le

a



