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Nella mattinata si è svolto il programmato incontro con RFI. La riunione ha 
visto una illustrazione da parte del responsabile di Direzione Produzione, 
Ing. Gentile, delle innovazioni apportate dalla DO 77/2010, per la parte di 
sua competenza, come la creazione delle strutture, sia a livello nazionale 
che territoriale. 
Le modifiche, di cui alla DO 77/2010, attinenti Direzione Tecnica e 
Direzione Esercizio Rete, non sono state affrontate per l’assenza dei 
rispettivi Direttori e saranno oggetto di uno specifico confronto. 
Inoltre lo stesso Responsabile di Direzione Produzione ha comunicato lo 
stato dell’arte del piano di acquisizione mezzi, di cui all’accordo del 07 
gennaio 2010, piano che risente della riduzione dei finanziamenti da parte 
del Governo, sul Contratto di Programma. 
Sulla questione delle Zone Scc, visto l’impegno odierno al Ministero dei 
Trasporti dell’Ing. Gentile, è stata programmato un successivo momento in 
cui poter affrontare e definire in maniera esaustiva la materia, tenendo 
conto degli organici, delle attrezzature, della formazione e di tutto quanto 
attiene per assicurare una loro piena funzionalità. 
Come Fit Cisl, unitamente alle altre OO.SS. abbiamo espresso la nostra 
preoccupazione e contrarietà ad un ipotetico depauperamento del Coer 
di Reggio Calabria e nel contempo ribadito la validità del ruolo e della 
funzione del Capo Reparto Infrastrutture e Reti. 
Altrettanto incisivamente abbiamo sottolineato l’esigenza di procedere ad 
altre assunzioni di personale, come pure di avviare un proficuo confronto 
su tutta una serie di materie, la prima delle quali risulta essere la sicurezza 
dei lavoratori. 
In considerazione di ciò è stato concordato uno specifico calendario di 
incontri il primo dei quali fissato per il 31 marzo e dedicato alla sicurezza sul 
lavoro. 
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